
 
COMUNE DI SANTADI 

Provincia di Carbonia Iglesias 
P.zza Marconi,22 – C.A.P. 09010 

Tel. 0781.94201 – Fax  0781.941000 

 
AREA AMMINISTRATIVA E ALLA PERSONA - VIGILANZA 

SETTORE SERVIZI SOCIALI 
Prot. n. 1443  
 

BANDO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI N. 4 MANOVALI  
DA INDIVIDUARSI TRA LE PERSONE IN STATO DI PARTICOLARE E 

GRAVE DISAGIO SOCIALE E FAMILIARE 
(cantiere comunale per l’aumento del patrimonio boschivo) 

 
1) OGGETTO: Cantiere comunale per l’aumento del patrimonio boschivo. Bando 

per la formazione della graduatoria del 20% dei posti previsti (n. 4 unità) per la categoria 
professionale “manovali”, riservata alle persone in stato di particolare e grave disagio 
sociale e familiare (Deliberazione di G.C. n. 49 del 30/09/2013). 

 
2) REQUISITI GENERALI DI PARTECIPAZIONE: 

- Avere un’età minima di anni 18; 
- Essere residenti nel Comune di Santadi; 
- Essere iscritti nell’elenco anagrafico – Centro Servizi per il Lavoro (C.S.L.) ex 

Ufficio di Collocamento; 
-  Non beneficiare di sovvenzioni pubbliche o indennità di disoccupazione e/o 

mobilità; 
 
3) REQUISITI SPECIFICI DI PARTECIPAZIONE:  

- Essere titolare o appartenere ad un nucleo familiare il cui reddito ISEE 
(Indicatore Situazione Economica Equivalente), calcolato sulla base del D. Lgs. n. 
109/1998 e ss.mm.ii.,  sia pari o inferiore a € 4.500,00  comprensivo dei redditi 
esenti IRPEF, riferito ai redditi percepiti nell’anno 2012.  
Potranno presentare istanza di ammissione anche coloro il cui ISEE, comprensivo dei 
redditi esenti IRPEF superi € 4.500,00 fino ad un max di € 5.500,00 annui se, tra 
l’ultima dichiarazione dei redditi e il momento della presentazione della domanda, 
siano intervenute variazioni significative nella composizione del nucleo o nella 
situazione reddituale o patrimoniale dalla quale si evinca una situazione di disagio 
socio-economico. Tali variazioni potranno essere prese in considerazione se acquisite 
attraverso idonea documentazione o dichiarazione sostitutiva di certificazione e previa 
verifica da parte del Servizio Sociale Comunale. 

- Trovarsi in stato di particolare e grave disagio sociale e familiare come 
specificato nel successivo punto 5.  

 
4) MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE 
Gli interessati potranno presentare istanza di ammissione alla presente procedura 
selettiva mediante la compilazione del modulo prestampato e allegando allo stesso i 
documenti in esso indicati ossia: 

- Copia del documento di riconoscimento in corso di validità; 
- Certificazione ISEE del nucleo familiare (famiglia anagraficamente costituita) 

calcolato sulla base del D. Lgs. n. 109/1998 e ss.mm.ii. – redditi anno 2012; 
- Dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, 

sui redditi esenti IRPEF percepiti dal nucleo familiare nell’anno 2012; 



- Dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, 
sulla composizione del nucleo familiare; 

- Dichiarazione sostitutiva di certificazione, resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, 
sulla situazione familiare e sociale; 

- Scheda anagrafica rilasciata dal Centro Servizi per l’Impiego; 
- Eventuali verbali di invalidità (a carico del richiedente o di un componente il 

nucleo familiare); 
- Eventuale documentazione sanitaria attestante il grave stato di salute a carico di 

un componente il nucleo familiare; 
- Eventuale copia del libretto di circolazione per tutti i mezzi posseduti dal nucleo 

familiare; 
Il modulo di domanda è disponibile presso l’Ufficio CESIL, con sede nel Palazzo 
Comunale, dal Lunedì al Venerdì dalle 8:30 alle 13:30. 
Le istanze dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo del Comune, debitamente compilate 
e corredate della documentazione richiesta, entro il 20 Febbraio 2014. 

 

5) FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA 
La graduatoria verrà formata, così come previsto nella Deliberazione di Giunta 
Comunale n. 49 del 30/09/2013, sulla base dei criteri stabiliti all’art. 17 del 
Regolamento Comunale per l’attuazione degli interventi di natura economica 
approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 45 del 17/12/2010, come di 
seguito: 
 

A) In relazione al certificato ISEE e redditi esenti IRPEF presentati, verranno 
attribuiti i seguenti punteggi: 

ISEE da € 0,00 a € 1500,00 PUNTI 3 

ISEE da € 1501,00 a € 3000,00 PUNTI 2 

ISEE da € 3001,00 a € 4500,00 PUNTI 1 

In presenza di particolari o complesse situazioni di bisogno, valutate dal 
Servizio Sociale Professionale il limite ISEE può essere innalzato fino a €  
5.500,00.          PUNTI   0,50 
 

B) Criteri situazione familiare 

1 – Nuclei monogenitoriali con figli 
minori a carico 
1.1 per ogni minore oltre il primo 

PUNTI 5 
 
PUNTI 2 

2 – Nuclei familiari con figli minori a 
carico 
2.1 per ogni minore oltre il primo  

PUNTI 4 
PUNTI 1 

3 – Nuclei familiari con 6 o più 
componenti 

PUNTI 4 

4 – Persone che vivono sole PUNTI 4 

5 – Presenza di invalidi civili dal 
45% al 74% 

PUNTI 1 PER INVALIDO PRESENTE NEL 
NUCLEO FAMILIARE 

6 - Presenza di invalidi civili dal 
75% al 100% 

PUNTI 2 PER INVALIDO PRESENTE NEL 
NUCLEO FAMILIARE 

7 – Presenza di familiari in grave 
stato di salute documentato 

PUNTI 1 PER OGNI FAMILIARE  

8 – Presenza di un anziano di età 
uguale o sup. ai 70 anni 

PUNTI 1 PER OGNI ANZIANO PRESENTE 
NEL NUCLEO FAMILIARE 

9 – presenza in famiglia di ex 
detenuti disoccupati 

PUNTI 1 PER PER OGNI CASO NEL 
NUCLEO FAMILIARE 

10 - presenza in famiglia di ex 
tossicodipendenti/alcol dipendenti 

PUNTI 1 PER OGNI CASO NEL NUCLEO 
FAMILIARE 



che siano regolarmente inseriti in 
un percorso di recupero  

I punteggi attribuiti sulla base dei criteri previsti ai punti 1 e 2 non sono cumulabili. 
 

C) Criteri situazione sociale (max 5 punti) 

1 – mancanza di reti sociali e/o familiari di supporto PUNTI 1 
 

2 – precarietà lavorativa di uno o più componenti il 
nucleo familiare, ossia: 

- Persona di età sup. ai 45 anni che non ha un 
lavoro; 

-  Mancanza di un contratto di lavoro della durata 
di almeno 6 mesi negli ultimi 3 anni.   

PUNTI 1 per ogni caso 
 

3 – situazione abitativa non adeguata alle esigenze del 
nucleo familiare, ossia: 

- densità abitativa che rilevi una situazione di 
sovraffollamento; 

- difficoltà di accesso e/o scarsa agibilità 

 
 
PUNTI 0,75 
 
PUNTI 0,50 

 

Al punteggio ottenuto sommando le categorie di appartenenza sopra indicate dovrà 
essere sottratto il punteggio riferito alla presenza delle seguenti eventualità 

1 – presenza di un autoveicolo, intestato ad uno 
dei componenti il nucleo familiare, di cilindrata sup. 
a 1200 cc, immatricolato da meno di tre anni. 

Meno 2 PUNTI  
 

2 – presenza di un autoveicolo, intestato ad uno dei 
componenti il nucleo familiare, di cilindrata inf. a 
1199 cc, immatricolato da meno di tre anni. 

Meno 1 PUNTI  
 

  

A parità di punteggio nella formazione della graduatoria, avrà la precedenza il 
richiedente mediante sorteggio pubblico da esperirsi il 24.02.2014.  
 

6) PROVA DI IDONEITA’ 
Prima dell’avvio al lavoro, le persone selezionale verranno sottoposte a prova di 
idoneità da parte dell'ufficio tecnico comunale. Il giorno e gli orari della prova saranno 
comunicati agli interessati direttamente. 
 

7) PUBBLICITA’  
Il presente Bando e la relativa modulistica saranno pubblicati nel sito istituzionale del 
Comune di Santadi www.comune.santadi.ci.it e nella bacheca comunale ubicata al 
piano terra del Palazzo comunale. 
L’Avviso contente le informazioni principali del bando sarà pubblicizzato mediante 
affissione nelle bacheche esterne alla sede comunale, negli esercizi commerciali del 
territorio comunale che daranno la propria disponibilità e in altri luoghi aperti alla 
visibilità dei cittadini. 
La graduatoria dei candidati sarà pubblicata nel sito istituzionale del Comune e nella 
bacheca comunale come sopra indicati.  
 

Il Direttore dell’Area 
f.to (Dott.ssa Caterina Meloni) 

 


