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PARCO  NATURALE  REGIONALE  DI GUTTURU MANNU 
 

 
DELIBERAZIONE DELLA 

 

ASSEMBLEA DEL PARCO  
 
 
 

n° 

3 
 

Data 

29/01/2019 
RICONOSCIMENTO INDENNITA’ AD PERSONAM PER 
L’INCARICO EX ART. 110 TUEL DEL DIRETTORE DEL 
PARCO 

 
 

L'anno duemiladiciannove addì  ventinove del mese di gennaio alle ore sedici e minuti quindici, 
in SANTADI nell'aula del Consiglio Comunale, regolarmente convocata dal Presidente, si è riunita 
l'Assemblea del Parco Naturale Regionale di Gutturu Mannu, in prima convocazione, con la 
presenza, ad inizio seduta dei signori: 

ente nome e cognome carica quota presente 

COMUNE ASSEMINI Licheri Sabrina Sindaco 16,50 si 
COMUNE CAPOTERRA Dessì Francesco Sindaco 1,38 si 
COMUNE DOMUS DE 
MARIA                                

   0,10 no 

COMUNE PULA                                                     Usai Filippo Delegato 22,90 si 
COMUNE SANTADI                                                Sundas Elio Sindaco 6,42 si 
COMUNE SARROCH   4,37  
COMUNE SILIQUA   Fanni Isacco Delegato 9,09 si 
COMUNE TEULADA   Serra Daniele Sindaco 0,26 si 
COMUNE UTA Soriga Antonello Delegato 12,39 si 
COMUNE VILLA S. PIETRO                                      6,58 no 
ASSESSORATO DIFESA 
DELL'AMBIENTE REGIONE 
SARDEGNA                              

Dessy Andrea Delegato 10,00 si 

AGENZIA FORESTAS                                                                                        Mallocci Maurizio Delegato 5,00 si 
CITTA’ METROPOLITANA  
CAGLIARI                                                                                    

Carboni Nicola Delegato 4,01 
 
0,99 

si 

PROVINCIA SUD 
SARDEGNA 

  no 

                                                                                                                    Totale               87,95 

Assume la presidenza IL PRESIDENTE, Dott. Daniele Serra. 
 
Assiste il Responsabile dell’Area Amministrativa e Servizi alla Persona del Comune di Santadi, 
appositamente incaricata per il Parco, con funzioni di SEGRETARIO VERBALIZZANTE,  
Dott.ssa Caterina Meloni.  
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I L   P R E S I D E N T E 

 
Verificato il numero legale degli intervenuti e rilevato che rappresentano la maggioranza delle 
quote di partecipazione, dichiara valida la seduta; 
 procede con la illustrazione del terzo punto posto all'ordine del giorno avente ad oggetto, " 
RICONOSCIMENTO INDENNITA’ AD PERSONAM PER L’INCARICO EX ART. 110 TUEL DEL DIRETTORE 
DEL PARCO ". 
Nel corso dell'esposizione del secondo punto all'ordine del giorno sono entrati nell'aula consiliare 
alle ore 16:24 il Rappresentante del Comune di Sarroch, l'Assessore Alessandra Sanna e alle ore 
16:26 il Sindaco del Comune di Villa S. Pietro, Marina Madeddu. 
 
 

L'ASSEMBLEA DEL PARCO 
 

Sentito il Presidente illustrare la proposta 
 
Aperta la discussione 
 
Dato atto: 
• che con Determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa del Comune di Santadi,  n. 

207 del 19/06/2017, è stata indetta la selezione pubblica ex art. 110, comma 1 del D. Lgs n. 
267/2000 per titoli e prova orale ed approvato il relativo bando di selezione, per la 
individuazione del soggetto a cui conferire l'incarico di Direttore del Parco Naturale Regionale di 
Gutturu Mannu con contratto di lavoro a tempo determinato e  parziale al 50%; 

• che con Deliberazione n. 5 in data 02.08.2018 l’Assemblea, nel prendere atto dell'esito della 
selezione effettuata deliberava di nominare il Dott. Murgia Carlo, nato a Tortolì il 18.05.1957, 
Direttore del Parco Naturale Regionale di Gutturu Mannu; 

• che nel medesimo atto deliberativo si dava mandato al Presidente di porre in essere ogni atto 
necessario conseguente; 

 
TENUTO CONTO:  
• che l' art. 110, comma 3, del D.Lgs. 267/2000 prevede che, con provvedimento motivato 

dell’Organo esecutivo, al personale assunto con contratto a tempo determinato, il trattamento 
economico, equivalente a quello previsto dai vigenti contratti collettivi nazionali e decentrati per 
il personale degli Enti locali, può essere integrato, da un'indennità “ad personam”, commisurata 
alla specifica qualificazione professionale e culturale, anche in considerazione della temporaneità 
del rapporto e delle condizioni di mercato relative alle specifiche competenze professionali; 

• che la molteplicità e complessità dei  procedimenti che interessano l’avvio del Parco 
richiederanno al Direttore un notevole impegno ed un'elevata applicazione della propria 
preparazione professionale le quali, nonostante l’instaurazione del rapporto di lavoro a tempo 
parziale al 50%, possono considerarsi assorbenti e totalizzanti; 
 

ACCERTATO  che al  titolare del posto oggetto della selezione compete il trattamento economico 
previsto dal vigente CCNL dell’autonoma separata area di contrattazione collettiva per il personale 
con qualifica dirigenziale, dipendente dalle amministrazioni pubbliche ricomprese nel comparto 
Regioni ed Autonomie Locali, oltre ad ogni altra indennità eventualmente spettante ai sensi di 
legge.  
 
CONSIDERATO  che è intenzione dell’Amministrazione procedere alla definizione della speciale 
indennità aggiuntiva ad personam di cui al comma 3 dell’art. 110 e che la stessa deve essere definita 
in stretta correlazione con il bilancio dell'ente. 
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RICHIAMATO il CCNL vigente del personale dirigente del Comparto Regioni ed Autonomie 
Locali ed in particolare: 

• art 3, c. 2, il quale prevede la determinazione dello stipendio tabellare annuo della qualifica 
unica dirigenziale, comprensiva del rateo della tredicesima mensilità, pari ad € 43.310,90; 

• art 5, c. 3, il quale prevede la determinazione dello misura della retribuzione di posizione da 
un minimo di € 11.533,17 ad un massimo di € 45.102,87; 

• che la misura dell’indennità di risultato va determinata da un minimo del 15% ad un 
massimo del 25% della retribuzione di posizione in godimento; 

 

RITENUTO che, nella fattispecie, ricorrono i presupposti per il riconoscimento di una indennità 
aggiuntiva pari al massimo erogabile tenuto conto sia della temporaneità e del tempo parziale del 
rapporto di lavoro quanto delle attività e dell’impegno richiesti; 
 
DATO ATTO che sulla presente proposta ed in relazione alle funzioni di collaborazione tra 
Organi, è stato acquisito il parere favorevole espresso da parte del Collegio dei Revisori dei Conti, 
Parere n. 1/2019 del 18/01/2019, All. 1) al presente atto; 
 

CONSIDERATO PERTANTO:  
• che la professionalità di cui trattasi nonché i risultati da conseguire giustificano la 

corresponsione dell’indennità aggiuntiva nella misura massima consentita; 
• che questa Amministrazione, in considerazione della riparametrazione del part time al 50% 

dell’incarico del Direttore ritiene conseguentemente di riconoscere: 
− in complessivi  € 21.655,45 annui lo stipendio base tabellare; 
− in complessivi  € 22.551,44 annui la retribuzione di posizione; 
− nella misura del 25% della retribuzione di posizione, pari a € 5.637,86,  l'indennità di 

risultato, previa verifica del raggiungimento degli obiettivi assegnati e valutazione secondo 
le disposizioni vigenti; 

 
VISTO  lo Statuto del Parco approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della 
Sardegna  n. 59/23 del 3/11/2016;   
 

VISTO  il Regolamento dell'Assemblea approvato con Deliberazione dell'Assemblea del Parco n. 2 
del 23/12/2016; 
 
SENTITO  il Presidente che, ad avvenuta conclusione della discussione apertasi sull'argomento, 
invita a votare  
Con votazione espressa in forma palese per alzata di mano dagli aventi diritto, che ha dato il 
seguente risultato accertato e proclamato dal Presidente: 
 
Presenti:  98,9% delle quote 

ASTENUTI: nessuno 

CONTRARI: nessuno 

FAVOREVOLI: 98,9% delle quote  presenti e votanti. 

 
DELIBERA 

 
per le motivazioni di cui in premessa, da ritenersi integralmente richiamate nel presente dispositivo 

 
DI RICONOSCERE , a favore del Direttore Dr. Murgia Carlo: 
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• un'indennità “ad personam”, ai sensi dell'art. 110 comma 3 del D. Lgs. 267/2000, 
commisurata alla specifica qualificazione professionale, anche in considerazione  della  
temporaneità  del  rapporto  e  delle  condizioni  di  mercato,  nella  misura complessiva di € 
22.551,44 da erogarsi in rate mensili; 

• l’indennità di risultato erogabile nella misura massima di 5.637,86, pari al 25% 
dell’indennità di posizione di cui all'art. 5, c. 3 del CCNL. 
 

DI DARE ATTO che l’onere derivante dall’esecuzione del presente provvedimento è 
compatibile con il rispetto del vincolo della spesa per il personale imposta dalla vigente normativa 
sulla finanza pubblica. 
 
DI AUTORIZZARE il Presidente alla stipula del Contratto individuale di Lavoro con il 
Direttore. 
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N. 3 di Assemblea del Parco    29/01/2019 
 

Letto, approvato e sottoscritto, 
 
Il Presidente:        SERRA DANIELE  ____________________ 
Il Segretario Verbalizzante:   CATERINA MELONI  ____________________ 

 
 
 

 

 
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE  

 
Si dichiara che la presente deliberazione verrà affissa nell'apposita Sezione del sito web 
istituzionale del Comune di Santadi destinata alle pubblicazioni del Parco Naturale Regionale di 
Gutturu Mannu per quindici giorni consecutivi dal giorno 15/02/2019, ai sensi e per gli effetti di cui 
all'art. 4 - comma 11, del Regolamento dell'Assemblea del Parco e dell'art. 37, comma 3 della L.R. 
n. 2/2016. Il sito web istituzionale del Comune di Santadi è accessibile al pubblico (art. 32, comma 
1, Legge 18/06/2009, n. 69, come modificato dal D.Lgs. n. 33/2013).  
 

  
 

Il Responsabile dell'Area Amministrativa e 
Servizi alla Persona, incaricata per il Parco 

Dott.ssa CATERINA MELONI 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


