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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE  

AREA CONTABILE 
 

n. 34 del 27/04/2020 

 

 
 

 

OGGETTO: CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 

INDETERMINATO DI N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO 

CONTABILE CAT. D – POSIZIONE ECONOMICA D1.  APPROVAZIONE 

DELL’ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA E NON AMMESSI. 

 

 

Il Responsabile  

 
D.ssa Frau Adalgisa, giusto Decreto Sindacale n. 5/2020, assunto ai sensi degli artt. 50, 

comma 10 e l’art. 109 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000, ai sensi dell'art. 4, comma 2, del T.U. n. 

165/2001 e ss.mm.ii. e degli artt. 57 e 58 del Regolamento Comunale di organizzazione; 
 

 

RICHIAMATE le seguenti Deliberazioni della Giunta Comunale:  

- n. 60 del 20.09.2018 avente per oggetto: Adozione del piano triennale dei fabbisogni del personale 

2019/2021; 

- n. 13 del 25.01.2019 di integrazione Delibera di Giunta Comunale. n. 60/2018 - Adozione del 

piano triennale dei fabbisogni del personale 2019/2021; 

- n. 30 del 24.05.2019 di aggiornamento Piano assunzioni del personale 2019/2021,  nella quale si 

disponeva di procedere all’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Istruttore Direttivo 

Amministrativo Contabile Cat. D – Posizione economica D1; 
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- n. 67 del 27.11.2019 di approvazione della programmazione triennale del fabbisogno del personale 

2020/2022 – ricognizione dotazione organica e delle eccedente di personale, nella quale si 

confermava l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di un istruttore Direttivo Amministrativo 

Contabile D1; 

- n. 18 del 11/03/2020 di approvazione programmazione triennale del fabbisogno di personale 2020-

2022. ricognizione dotazione organica e delle eccedenze di personale ai sensi dell'art. 33 D.Lgs. 

165/2001 come modificato dall'art. 16 l. 12/11/2011 n. 183. 

 

VISTO il Regolamento per la selezione pubblica del personale  approvato con Deliberazione 

della Giunta Comunale n. 65 del 07.11.2016; 

 

RICHIAMATI:  

- il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, e ss.mm. e ii.;  

- il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, e ss.mm. e ii., ed in particolare l’art. 34 bis e art. 30, che 

disciplina il passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse tramite mobilità;  

 

VISTO il vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi; 

 

VISTE le comunicazioni Prot. n. 722, n. 723 e n. 725 del 21/01/2019  di avvio mobilità 

obbligatoria, ai sensi dell’art. 34/bis del D.L.gs 165/2001, introdotto dall’art. 7 della Legge n. 3 del 

16/01/2003; 

 

RICHIAMATA la Determinazione n. 44 del 30/04/2019 di indizione della procedura di mobilità 

volontaria per titoli e colloquio per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Amministrativo 

Contabile a tempo pieno ed indeterminato – Categoria Giuridica D – pos. Econ. D1; 

 

RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 74 del 05/11/2018 di approvazione 

del Regolamento sull’utilizzo delle graduatorie di altri Enti; 

 

DATO ATTO CHE trascorsi i termini, l’esito delle procedure di mobilità obbligatoria, 

mobilità volontaria e utilizzo di graduatorie di altri Enti ha avuto esito negativo; 

 

RICHIAMATA la Determinazione del Responsabile del Servizio n. 10 del 17/02/2020 

avente ad oggetto: “Indizione procedura di concorso per titoli ed esami  per assunzione a tempo 

pieno e indeterminato di n. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile Cat. D – Pos. econ. D1”; 

 

VERIFICATA la pubblicità e diffusione del Bando di concorso secondo le prescrizioni indicate 

nella Determinazione n. 10/2020 – (Reg. gen. n. 61 del 17/02/2020) e in ottemperanza all’art. 5 del 

Regolamento vigente per la selezione pubblica del personale: 

- pubblicazione del Bando di concorso pubblico e schema di domanda all'Albo pretorio on-

line dell'Ente (Reg. di pubblic. n. 309 del 06/03/2020); 

- pubblicazione del Bando di concorso (Prot. n. 2038 del 28/02/2020) sul sito internet 

istituzionale dello stesso nella sezione Amministrazione trasparente – sezione bandi di 

concorso - per trenta giorni; 

- pubblicazione del bando per n. 30 giorni sulla Gazzetta Ufficiale IV° Serie Speciale – 

Concorsi, al n. 22 del 17/03/2020 (N/s richiesta Prot. 1808 del 21/02/2020); 

- pubblicazione del bando per n. 30 giorni sul Buras – Regione Sardegna al n. 15 del 

26/03/2020 (Prot. pratica 35654 del 24/02/2020); 

- trasmissione della copia del Bando di concorso alla Rappresentanza Sindacale Unitaria (nota 

n. 2318 del 09/03/2020); 
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ATTESO CHE in questa fase, ai fini dell’ammissione sono stati verificati i seguenti 

elementi: 

rispetto perentorio del termine di arrivo; 

presenza della domanda di partecipazione e dei relativi allegati obbligatori opportunamente 

sottoscritti e corredati da documento di identità, (non necessario se la domanda è stata firmata 

digitalmente e inviata via pec); 

ricevuta in originale o scansione dell’avvenuto versamento della tassa di concorso; 

 

CONSIDERATO CHE:  

- n. 46 domande di partecipazione al concorso pubblico in parola, sono pervenute all’ufficio 

protocollo entro il termine perentorio del 16/04/2020, e pertanto da ritenersi ammissibili con 

riserva; 

- n. 1 domanda di partecipazione al concorso pubblico in parola, è priva di sottoscrizione del 

candidato, e pertanto in ottemperanza all’art. 6, comma 1, lett. A) del Bando di concorso e pertanto 

da ritenersi non ammissibile; 

 

RILEVATO CHE il suddetto preliminare esame non esaurisce l’attività istruttoria finalizzata 

all’ammissione dei candidati alla selezione e che, come previsto da Bando, è facoltà per l'ente di 

disporre, in qualsiasi momento, anche successivamente all'espletamento delle prove d’esame, 

l'esclusione dal concorso, per difetto dei prescritti requisiti ovvero per la mancata o incompleta 

presentazione della documentazione prevista; 

 

RITENUTO di ammettere alla selezione i concorrenti in possesso dei requisiti formali 

previsti dal Bando ed escludere, per i motivi indicati singolarmente, i richiedenti l’ammissione che 

non possiedono i requisiti; 

 

RITENUTO che l’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di 

attestare la regolarità e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone l’art. 

147 bis del D.Lgs. 267/2000; 

 

RITENUTO PERTANTO approvare l’elenco nominativo dei candidati ammessi e non 

ammessi alla procedura concorsuale in argomento, di cui all’allegato 1) alla presente 

Determinazione; 

 

VISTO il Documento Unico di Programmazione 2020/2022 –Presentazione al Consiglio 

Comunale, approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 1 del 22/04/2020; 

 

VISTO Il Bilancio di Previsione finanziario 2020/2022 art. 151 del D. Lgs n. 267/2000 e art. 

10 del D. Lgs n. 118/2011) approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 10 del 

22/04/2020; 

 

VISTO il D.Lgs. n. 267 del 18.8.2000 recante “T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti 

Locali”;  

 

VISTO il D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e successive modifiche ed integrazioni, con il quale è 

stato approvato il “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 

documentazione amministrativa”; 

 

VISTO il Regolamento europeo 2016/679 in materia del trattamento dei dati personali e il D. 

Lgs. n. 101 del 10 Agosto 2018 di adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni U.E.; 
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VISTO il D.Lgs. n. 150/2009; 

 

VISTO lo Statuto Comunale; 

 

RESI i dovuti pareri preliminari 

 

 Parere di regolarità tecnica-amministrativa (ai sensi dell’art. 3 del Regolamento Comunale sui controlli e artt. 49 e 147 del 

T.U.E.L., come modificati dal D. L. n. 174/2012, convertito in L. n. 213/2012): 
 Il Direttore dell’AREA CONTABILE, , giusto Decreto Sindacale n. 5/2020, esprime parere 

favorevole sulla proposta n. 238 del 27/04/2020 avente ad oggetto "CONCORSO PER TITOLI ED 

ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 ISTRUTTORE 

DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE CAT. D – POSIZIONE ECONOMICA D1.  

APPROVAZIONE DELL’ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA E NON 

AMMESSI.", attestandone la correttezza, la regolarità e la legittimità, perché conforme alla 

normativa di settore e alle norme generali di buona amministrazione. Assicura, inoltre, la 

convenienza e l’idoneità dell’atto a perseguire gli obiettivi generali dell’Ente e quelli specifici di 

competenza assegnati. 

 

Firma Dott.ssa Frau Adalgisa f.to  

 

 

 
 

Parere di regolarità contabile e attestazione di copertura finanziaria (ai sensi degli artt. 5, 6 e 7 del 

Regolamento Comunale sui controlli e artt. 49 e 147 del T.U.E.L., come modificati dal D. L. n. 174/2012, convertito in L. n. 213/2012): 
Il Direttore dell’AREA CONTABILE, Dott.ssa Adalgisa Frau, giusto Decreto Sindacale n. 5/2020, 

da atto che la presente proposta n. 238 del 27/04/2020 avente ad oggetto "CONCORSO PER 

TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 1 

ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE CAT. D – POSIZIONE 

ECONOMICA D1.  APPROVAZIONE DELL’ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI CON 

RISERVA E NON AMMESSI.", non necessita di parere di regolarità contabile in quanto non 

comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economica finanziaria o sul patrimonio dell'Ente. 

 

Firma f.to Dott.ssa Frau Adalgisa  

 

 
------------------------------------- 

   D E T E R M I N A   ⇐ 
------------------------------------- 

 

DI CONSIDERARE la premessa parte essenziale e sostanziale del presente Atto; 

 

DI APPROVARE l’elenco nominativo dei candidati ammessi con riserva, in possesso dei 

requisiti formali previsti, e i candidati non ammessi alla procedura concorsuale per titoli ed esami, 

per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Istruttore direttivo amministrativo contabile 

cat. D – posizione economica D1, di cui all’allegato 1) alla presente Determinazione; 

 

DI DARE ATTO che il suddetto preliminare esame delle domande non esaurisce l’attività 

istruttoria finalizzata all’ammissione dei candidati alle selezioni e che, come disposto da Bando, è 

facoltà per l'Ente di disporre, in qualsiasi momento, anche successivamente all'espletamento delle 

prove d’esame, l'esclusione dal concorso, per difetto dei prescritti requisiti ovvero per la mancata o 

incompleta presentazione della documentazione prevista; 
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DI DARE ATTO che il presente atto e i relativi allegati saranno pubblicati all’Albo Pretorio 

on line e sul sito internet www.comune.santadi.ci.it e su Amministrazione Trasparente", sezione 

"Bandi di Concorso”; 

 

DI PRENDERE ATTO CHE la pubblicazione della presente Determinazione ha valore di 

notifica agli interessati. 

 

DI DARE ATTO CHE la presente Determinazione e l’allegato elenco degli ammessi con 

riserva e dei non ammessi, ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza dell’azione 

amministrativa, sarà pubblicata all’Albo Pretorio online e sul sito internet del Comune di Santadi  

per 15 gg. consecutivi.  

 

 DI DARE ATTO che il presente provvedimento verrà pubblicato sul sito web 

"Amministrazione Trasparente" nella sezione corrispondente e nei tempi richiesti, ai sensi 

dell'allegato del D.Lgs. n. 33/2013. 

 

 
  
 

f.to Rag_MM 

 

 Il Responsabile 

Dott.ssa Frau Adalgisa f.to   
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pubblicazione all'Albo Pretorio on-line 

 

Santadi, lì 30.04.2020 

 

              Il Responsabile del Servizio 

                                                                                                                         Dott.ssa Frau Adalgisa 
                              (documento elettronico firmato digitalmente) 
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Allegato 1) alla Determinazione n. 34 del  27/04/2020 

 
CONCORSO PER TITOLI ED ESAMI PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO DI  N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO CONTABILE CAT. 

D – POSIZIONE ECONOMICA D1. 

ELENCO CANDIDATI  AMMESSI CON RISERVA E NON AMMESSI 

n. Nominativo del candidato Giudizio di ammissibilità 

1 LANNI LETIZIA Ammessa con riserva 

2 CASULA LUCA Ammesso con riserva 

3 PRANU FIAMMETTA Ammessa con riserva 

4 PORCU MONICA Ammessa con riserva 

5 ARRICA ALESSANDRO Ammesso con riserva 

6 PAPALE AGOSTINO Ammesso con riserva 

7 ROBERTO LUISA Ammessa con riserva 

8 PAOLUCCI ALBERTO Ammesso con riserva 

9 CABIDDU VALERIA Ammessa con riserva 

10 ZANDA THOMAS Ammesso con riserva 

11 FAZIO EUGENIA Ammessa con riserva 

12 BUTTU VALENTINA Ammessa con riserva 

13 PINNA FRANCESCA Ammessa con riserva 

14 SECCI SIMONA Ammessa con riserva 

15 VACCA NADIA Ammessa con riserva 

16 MUSU PAOLO Ammesso con riserva 

17 MURGIONI GIOVANNI NICOLO’ Ammesso con riserva 

18 CARBONI ILARIA Ammessa con riserva 



19 ERDAS ROBERTO Ammesso con riserva 

20 MAMELI ROBERTA Ammessa con riserva 

21 PUTZOLU FEDERICA Ammessa con riserva 

22 BOI MAURA Ammessa con riserva 

23 CASULA GIOVANNI Ammesso con riserva 

24 CAPPAI SIMONA Ammessa con riserva 

25 TOCCO SABRINA Ammessa con riserva 

26 FOIS RITA  Ammessa con riserva 

27 ARANGINO ERNESTO Ammesso con riserva 

28 CUI FABIO Ammesso con riserva 

29 VINCIS VALENTINA Ammessa con riserva 

30 TOCCO MASSIMO Ammesso con riserva 

31 QUIDACCIOLU GIOVANNA Ammessa con riserva 

32 MURGIA GIAN LUCA Ammesso con riserva 

33 CARRONE GIANFRANCO Ammesso con riserva 

34 LORU ENRICA Ammessa con riserva 

35 FERRELI ISA Non ammessa  

36 CARTA  SALVATORE  Ammesso con riserva 

37 LEDDA MARIA GAVINA Ammessa con riserva 

38 DEONETTE LUCA Ammesso con riserva 

39 MATTA FRANCESCA Ammessa con riserva 

40 PALA MARIA NADA Ammessa con riserva 

41 DRO’ FEDERICA Ammessa con riserva 

42 DIANA LUCA Ammesso con riserva 

43 VACCA MARIA GRAZIA OLGA Ammessa con riserva 

44 BORTOLUSSI MICHELE Ammesso con riserva 

45 MARONGIU BARBARA Ammessa con riserva 



46 UCCHEDDU MARTINA Ammessa con riserva 

47 LORRAI EMANUELA Ammessa con riserva 

 

La pubblicazione del presente documento ha valore di notifica agli interessati. 

 

Il Responsabile del Procedimento 

F.to Dott.ssa Manuela Marinangeli 

 

Il Responsabile dell’ Area Contabile 

F.to Dott.ssa  Frau Adalgisa 

 


