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AREA FINANZIARIA

Riferimenti
Proposta Numero Generale
n. 547
del 05/09/2023 484

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE
Area Finanziaria

n. 78 del 05/09/2023

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI COPERTURA TEMPO PIENO

INDETERMINATO N. 3 POSTI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, CAT. C P.E.
CI (AREA ISTRUTTORI - CCNL 2019 - 2021) - APPROVAZIONE PROVVISORIA
ELENCO CANDIDATI AMMESSI - AMMESSI CON RISERVA - NON AMMESST

Il Responsabile dell' Area Finanziaria

Dott.Ssa Maura Boi giusto Decreto Sindacale n. 4/2022, assunto ai sensi degli artt. 50,
comma 10 e Iart. 109 del D.Lgs. n. 267 del 18/08/2000, ai sensi dell'art. 4, comma 2, del T.U. n.
165/2001 e ss.mm.ii. e degli artt. 57 ¢ 58 del Regolamento Comunale di organizzazione;

RICHIAMATE le seguenti Deliberazioni del Consiglio Comunale del Comune di Santadi:
- 1. 2 del 10.02.2023 avente ad oggetto “Documento unico di programmazione (DUP) - periodo
2023-2025 (art. 170, comma 1 D.Lgs. n. 267/2000). Approvazione”;
-1. 3 del 10.02.2023 avente ad oggetto “Approvazione del Bilancio di previsione finanziario 2023 -
20257

RICHIAMATE le seguenti Deliberazioni della Giunta Comunale del Comune di Santadi:
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-n. 61 del 27.08.2021 avente ad oggetto “Approvazione del nuovo Regolamento per la gestione dei
concorsi del personale non dirigenziale”

- 1. 65 del 07.11.2016 avente ad oggetto “Regolamento per la selezione pubblica del personale”

-n. 84 del 30.12.2022 avente ad oggetto “Programma triennale del fabbisogno del personale anni
2023 - 2024 - 2025 e dotazione organica;

- n. 85 del 30.12.2022 avente ad oggetto “Approvazione piano triennale delle azioni positive
2023/2025;

- n. § del 27.01.2023 avente ad oggetto “ Piano integrativo di attivitd e organizzazione (PIANO)
2023 - art. 6 D.L. n. 80/2021 - {enti con meno di 50 dipendenti);

-n. 12 del 06.03.2023 “Approvazione del PEG - piano esecutivo di gestione parte contabile anno
2023/2025;

CONSIDERATO che per procedere all’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 3
[struttore Amministrativo categoria C, posizione economica Cl, (Area degli Istruttori - CCNL
relativo al personale del comparto funzioni locali triennio 2019 - 2021) sono state espletate le
procedure preliminari all’indizione concorsuale;

VISTE le comunicazioni Prot. n. 60 del 04.01.2023, di avvio mobilita obbligatoria, ai sensi
dell’art. 34/bis del D.L.gs 165/2001, introdotto dall’art. 7 della L. n. 3 del 16.01.2003, inviate
rispettivamente al:

- Dipartimento della funzione Pubblica Servizio per le assunzioni e la mobilita;
- Agenzia Regionale per il Lavoro - Agenzia Sarda per le politiche attive del lavoro;
-R.A.S. Ass.to del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e sicurezza Sociale;

VISTA la comunicazione Prot. n. 59 del 04.01.2023 di richiesta utilizzo graduatoria di altri
enti per assunzione a tempo indeterminato ¢ pieno di n. 3 Istruttori Amministrativi categoria C,

posizione economica C1, (Area degli Istruttori - CCNL relativo al personale del comparto funzioni
locali triennio 2019 - 2021);

DATO ATTO che trascorsi i termini, I'esito delle procedure di mobilitd obbligatoria, €
utilizzo di graduatorie di altri Enti ha avuto esito negativo;

CONSIDERATO che si rende indispensabile procedere all’assunzione di n. 3 Istruttore
Amministrativi a tempo pieno e indeterminato - Categoria C, posizione economica C1, (Area degli
Istruttori - CCNL relativo al personale del comparto funzioni locali triennio 2019 - 2021) mediante
Iattivazione della procedura Concorsuale;

VISTE le¢ Determinazioni dell’area Contabile:
-N. 25 del 15.03.2023 avente ad oggetto: “Attivazione procedura concorsuale per assunzione di n. 3
Istruttore Amministrativo a tempo pieno e indeterminato - Categoria C, posizione economica C17;
-N. 27 del 16.03.2023 avente ad oggetto: “Affidamento servizio gestione prova selettiva concorso
per assunzione a tempo pieno e indeterminato - n. 3 istruttore amministrativo - Categoria C,
posizione economica C1;
- N. 29 del 29.03.2023 avente ad oggetto: “Indizione concorso pubblico per soli esami, per la
copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 3 posti di Istruttore Amministrativo, categoria C,
posizione economica C1, (area degli Istruttori - CCNL relativo al personale del comparto funzioni
locali™;

VERIFICATA la pubblicita e diffusione del Bando di concorso pubblico secondo le
prescrizioni indicate nelle Determinazioni dell’ Area Contabile n. 29 del 29.03.2023,;
- pubblicazione dell’avviso di indizione del concorso pubblico, sul sito internet istituzionale
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e nella sezione Amministrazione trasparente - sezione bandi diconcorso del Comune di
Santadi (prot. n. 3189 del 18.04.2023);

- pubblicazione del Link dedicato del Comune di Santadi:

https://www.sardinianhelpdesk.it/2023/preselezioni/saal 1 5-comune-di-santadi-istruttore-
amministrativo/

per I'iscrizione al concorso pubblico, sul sito internet istituzionale e

nella sezione Amministrazione trasparente - sezione bandi diconcorso del Comune di

Santadi (prot. n. 3189 del 18.04.2023);

- pubblicazione del Bando di concorso pubblico all’Albo sul sito internet istituzionale e
nella sezione Amministrazione trasparente - sezione bandi diconcorse del Comune di
Santadi (prot. n. 3189 del 18.04.2023);

- pubblicazione del bando per n. 30 giorni sulla Gazzetta Ufficiale IV°® Seric Speciale —
Concorsi, al n. 30 del 18.04.2023 (N/s richiesta Prot. 6265 del 03.04.2023);

CONSIDERATO CHE nel link dedicato del Comune di Santadi, per la partecipazione al
concorso pubblico in parola, sono pervenute le domande da parte dei candidati entro il termine
perentorio del 18.05.2023;

ATTESO CHE in questa fase, ai fini dell’ammissione alla procedura concorsuale in
argomento, sono stati verificati i requisiti necessari, di tutte le domande pervenute per un totale di
n. 381, nel rispetto del Bando di concorso pubblico approvato con le citate Determinazioni
dell’ Area Contabile n. 29 del 29.03.2023, pertanto a seguito di detta istruttoria sono risultate le
seguenti risultanze:

- allegato A) n. 340 candidati ammessi;
- allegato B) n. 28 candidati ammessi con riserva, che dovranno inviare inderogabilmente entro e

non oltre le ore 12,00 del giorno 11.09.2023, le integrazioni richieste che dovranno essere
trasmesse, tassativamente via Pec all’indirizzo: protocollo@pec.comunesantadi.it, non verranno
accettate le comunicazioni che non rispettano dette indicazioni;

- allegato C) n. 13 candidati non ammessi.

RILEVATO CHE il suddetto preliminare esame non esaurisce Iattivitd istruttoria
finalizzata all’ammissione dei candidati alla selezione ¢ che, come previsto da Bando, ¢ facolta
per l'ente di disporre, in qualsiasi momento, anche successivamente all'espletamento delle prove
d’esame, I'esclusione dal concorso, per difetto dei prescritti requisiti ovvero per la mancata o
incompleta presentazione della documentazione prevista;

RITENUTO di ammettere in via provvisoria alla selezione i candidati in possesso dei
requisiti formali previsti dal Bando, di ammettere con riserva in attesa di chiarimenti i candidati
che hanno presentato la documentazione incompleta e non ammettere i candidati che non
possiedono i requisiti, cosi come indicato nel Bando di gara;

RITENUTO che D'istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di
attestare la regolaritd e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone
’art.147 bis del D.Lgs. 267/2000;

RITENUTO PERTANTO approvare in via provvisoria l’elenco dei candidati ammessi,

ammessi con riserva e non ammessi alla procedura concorsuale in argomento, di cui agli allegati
A) —B) - C), che sono parte integrante e sostanziale della presente Determinazione;
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DI PROCEDERE con successiva Determinazione dell’Area Contabile all’approvazione
definitiva 1’elenco dei candidati da ammettere alla procedura concorsuale, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di n. 3 posti di Istruttore categoria C, posizione economica Cl1,
(area degli Istruttori - CCNL relativo al personale del comparto funzioni locali triennio 2019 —
2021), al termine della eventuale integrazione della documentazione trasmessa dai candidati di
cui all’allegato B);

VISTO il D.Lgs. n. 267 del 18.8.2000 recante “T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti
Locali;

VISTO il D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e successive modifiche ed integrazioni, con il quale
¢ stato approvato il “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”;

VISTO il Regolamento europeo 2016/679 in materia del trattamento dei dati personali e il
D.Lgs. n. 101 del 10 Agosto 2018 di adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni
U.E.;

VISTO il vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

VISTO il D.Lgs. n. 150/2009;
VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, rubricato "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

VISTO il D.PR. 09.05.1994, n. 487 ¢ successive modificazioni ed integrazioni, recante
norme in materia di accesso agli impieght nelle pubbliche amministrazioni;

VISTO il vigente C.C.N.L. del comparto Funzioni Locali relativo al personale non dirigente;

VISTO il D.Lgs. 11.04.2006, n. 198, recante il "Codice delle pari opportunita tra uomo e
donna a norma dell'art. 6 della Legge 28.11.2005, n. 246";

VISTO il D.L. 30.04.2022, n. 36, convertito con modificazioni dalla L. 29.06.2022, n. 79
del 29.06.2022;

VISTO il D.Lgs. 14.12.2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO il D.Lgs. del 30.06.2003, n.196, recante il “Codice in materia di protezione dei dati
personali”;

RESI i dovuti pareri preliminari:

Parere di regolarita‘l tecnica-amministrativa {ai sensi deli’art. 3 del Regolamento Comunale sui controlli e artt. 49 e 147 del
T.U.E.L, come modificati dal D. L. n. 17422012, convertito in L. n. 213/2012):

Il Direttore dell’ Area Finanziaria, Dott.Ssa Maura Boi, giusto Decreto Sindacale n. 4/2022, esprime
parere favorevole sulla proposta n. 547 del 05/09/2023 avente ad oggetto "CONCORSO
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PUBBLICO PER SOLI ESAMI COPERTURA TEMPO PIENO INDETERMINATO N. 3 POSTI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, CAT. C P.E. Cl1 (AREA ISTRUTTORI - CCNL 2019 -
2021) - APPROVAZIONE PROVVISORIA ELENCO CANDIDATI AMMESSI - AMMESSI CON
RISERVA - NON AMMESSI", attestandone la correttezza, la regolaritd e la legittimitd, perché
conforme alla normativa di settore e alle norme generali di buona amministrazione. Assicura,
inoltre, la convenienza ¢ I'idoneitd dell’atto a perseguire gli obiettivi generali dell’Ente ¢ quelli
specifici di competenza assegnati.

Firma Dott.Ssa Maura Boi

Parere di regolarita contabile e attestazione di copertura finanziaria (ai sensi degli arit. 5, 6 e 7 del
Regolamento Comunale sui controlli e artt, 49 ¢ 147 del T.U.EL., come modificati dal . L. n. 174/2012, convertito in L. n. 213/2012):

[l Direttore dell’ Area Finanziaria, Dott.ssa Maura Boi, giusto Decreto Sindacale n. 4/2022, esprime
parere favorevole sulla proposta n. 547 del 05/09/2023 avente ad oggetto "CONCORSO
PUBBLICO PER SOLI ESAMI COPERTURA TEMPO PIENO INDETERMINATO N. 3 POSTI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, CAT. C P.E. Cl1 (AREA ISTRUTTORI - CCNL 2019 -
2021) - APPROVAZIONE PROVVISORIA ELENCO CANDIDATI AMMESSI - AMMESSI CON
RISERVA - NON AMMESSI", attestandone la regolarita e il rispetto dell’Ordinamento Contabile,
delle norme di finanza pubblica, del Regolamento di Contabilitd, la corretta imputazione, la
disponibilita delle risorse, il presupposto giuridico, la conformita alle norme fiscali, ’assenza di
riflessi diretti e/o indiretti pregiudizievoli finanziari, patrimoniali ¢ di equilibtio di bitancio.

Si attesta I'avvenuta registrazione del/i seguente/i impegno/i di spesa:

Descrizione Importo Capitolo Azione Pre-imp. | Imp.

Firma Dotl.ssa Maura Boi

= DETERMINA <

DI CONSIDERARE la premessa parte essenziale e sostanziale del presente Atto.

DI APPROVARE in via provvisoria ’elenco dei candidati da ammettere alla procedura
concorsuale in argomento per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 3 posti di Istruttore
categoria C, posizione economica Cl, (area degli Istruttori - CCNL relativo al personale del
comparto funzioni locali triennio 2019 - 2021): come indicato nei sotto elencati allegati che saranno
parte integrante e sostanziale del presente atto:
- Allegato A) n. 340 candidati ammessi;
- Allegato B) n. 28 candidati ammessi con riserva, che dovranno inviare inderogabilmente entro e
non oltre le ore 12,00 del giorno 11.09.2023, le integrazioni richieste che dovranno essere
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trasmesse, tassativamente via Pec all’indirizzo protocollo@pec.comunesantadi.it, non verranno
accettate le comunicazioni che non rispettano dette indicazioni;
~ Allegato C) n. 13 candidati non ammessi.

DI DARE ATTO che il suddetto preliminare esame delle domande non esaurisce 1’attivita
istruttoria finalizzata all’ammissione dei candidati alle selezioni e che, come disposto da Bando, &
facolta per ’Ente di disporre, in qualsiasi momento, anche successivamente all’espletamento delle
prove d’esame, I’esclusione dal concorso, per difetto dei prescritti requisiti ovvero per la mancata o
incompleta presentazione della documentazione prevista.

DI DARE ATTO che la pubblicazione sul sito istituzionale del Comune nella sezione
amministrazione trasparente - Bandi di Concorso, della presente Determinazione ¢ i relativi
allegati: A - B - C), avranno valore di notifica a tutti gli interessati.

RITENUTO di provvedere con successiva Determinazione dell’ Area Contabile all’approvazione
definitiva dell’elenco dei candidati da ammettere alla procedura concorsuale, per la copertura a
tempo pieno ¢ indeterminato di n. 3 posti di Istruttore categoria C, posizione economica C1, (area
degli Istruttori - CCNL relativo al personale del comparto funzioni locali triennio 2019 — 2021), al
termine della eventuale integrazione della documentazione trasmessa dai candidati di cui
all’allegato B), n. 28 candidati ammessi con riserva;

RITENUTO di provvedere con successiva Determinazione dell’Area Contabile alla nomina dei
componenti della commissione esaminatrice;

RITENUTO di provvedere successivamente alla pubblicazione del calendario delle date per
I’espletamento della prova scritta e orale, mediante la pubblicazione sul sito istituzionale del
Comune, Amministrazione Trasparente, nella sezione Bandi di Concorso, la pubblicazione di detti
calendari, avranno valore di notifica agli interessati.

DI DARE ATTO che il presente provvedimento e i relativi allegati A) - B} - C), verranno
pubblicati sul sito web dell’ente e in "Amministrazione Trasparente" nella sezione Bandi di
Concorso e nei tempi richiesti, ai sensi dell'allegato del D.Lgs. n. 33/2013.

[1 Responsabile dell' Area Finanziaria
Dott.Ssa Maura Boi

Etzi Lorella
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§ Visti

'
“T_} COMUNE DI SANTADI

~ Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2023 ! 547
Settore Proponente: Area Finanziaria

Uificio Proponente: Servizio Personale

Oggetto. CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI COPERTURA TEMPO PIENO INDETERMINATO N. 3
POSTI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, CAT. C P.E. C1 (AREA ISTRUTTORI - CCNL 2019 - 2021)
- APPROVAZIONE PROVVISORIA ELENCO CANDIDATI AMMESS| - AMMESSI CON RISERVA -
NON AMMESSI

Nr. adozione settore: 78 Nr. adozione generale: 484
Data adozione: 05/09/2023

— Visto Tecnico

Ufficio Proponente (Servizio Personale)

In ordine alla regolarita tecnica della présente proposta, ai sensi dell'art. 49, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime visto FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 05/9/2023 Il Responsabile di Settore

Dott.ssa Maura Boi

— Visto Contabile

Servizio Ragioneria

in ordine alla regolaritd contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 151, comma 4, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 05/09/2023 Responsabile del Servizio Finanziario

Dott.ssa Maura Boi




Copia
Area Finanziaria
Determinazione n. 78 del 05/09/2023

CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI COPERTURA TEMPO PIENO INDETERMINATO N. 3 POSTI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, CAT. € P.E.C1

[AREA ISTRUTTORI - CCNL 2019 - 2021} - APPROVAZIONE PROVVISORIA ELENCO CANDIDATI AMMESS! - AMMESS! CON RISERVA - NON
AMIMESSI

Copia Conforme all’originale

Santadi, li 05/09/2023

Il Responsabile del Servizio
Dott.Ssa Maura Boi




ALLEGATO A} ELENCO CANDIDATI N. 340 AMMESSI

Prenotazione ID

Data di Prenotazione

12442 23/04/2023 17:57
13187 11/05/2023 18:33
13241 15/05/2023 19:19
12617 28/04/2023 14:58
13351 17/05/2023 21:15
13413 18/05/2023 17:46
13375 18/05/2023 10:56
13273 16/05/2023 16:41
12619 28/04/2023 16:05
12888 03/05/2023 11:48
12373 21/04/2023 11:49
13152 08/05/2023 12:40
13347 17/05/2023 20:07
13428 18/05/2023 19:46
12511 26/04/2023 10:48
13321 17/05/2023 17:22
13236 15/05/2023 17:36
12321 19/04/2023 18:53
12364 21/04/2023 09:39
13220 15/05/2023 10:57
13217 15/05/2023 05:06




13429 18/05/2023 19:47
12736 01/05/2023 16:42
13360 17/05/2023 22:28
13384 18/05/2023 12:07
12462 24/04/2023 17:54
12854 03/05/2023 00:21
13365 17/05/2023 23:50
13175 10/05/2023 13:42
13188 11/05/2023 19:05
13233 16/05/2023 18:12
12602 28/04/2023 11:18
13246 15/05/2023 20:16
13353 17/05/2023 21:44
13169 10/05/2023 10:54
13404 18/05/2023.16:44]| . .
13313 17/05/2023 15:11
13262 16/05/2023 10:11
13134 04/05/2023 20:00
12562 27/04/2023 12:08
13287 16/05/2023 19:07
13176 10/05/2023 13:46
12343 20/04/2023 15:19
13200 13/05/2023 10:47
13136 04/05/2023 21:58




13061 04/05/2023 14:04
13357 17/05/2023 22:16
13256 16/05/2023 07:28
12426 22/04/2023 18:31
13203 13/05/2023 13:52
13233 15/05/2023 15:35
13415 18/05/2023 18:01
12480 25/04/2023 15:42
13426 18/05/2023 19:31
13148 07/05/2023 l22:28
13140 05/05/2023 14:26
13286 16/05/2023 18:57
13259 16/05/2023 09:27
13422 18/05/2023 13:57
13151 08/05/2023 12:05
12922 03/05/2023 15:30
13216 14/05/2023 23:02
13215 14/05/2023 19:32
13369 18/05/2023 08:45
13344 17/05/2023 19:48
13380 18/05/2023 11:36
13139 05/05/2023 11:14
12549 27/04/2023 09:42
12424 22/04/2023 17:07




13235 15/05/2023 17:01
13211 14/05/2023 16:54
13234 15/05/2023 16:57
13189 11/05/2023 21:27
13315 17/05/2023 15:29
13269 16/05/2023 12:35
13206 14/05/2023 09:46
13190 11/05/2023 22:09
13222 15/05/2023 12:01
13308 17/05/2023 12:59
13100 04/05/2023 17:44
12356 20/04/2023 19:31
13006 04/05/2023 08:25
13270 16/05/2023 15:59
12735 01/05/2023 16:24
13401 18/05/2023 16:27
12672 29/04/2023 18:52
13390 ‘18/05/2023 13:54
13295 17/05/2023 10:24
12445 24/04/2023 08:35
13157 08/05/2023 17:28
13424 18/05/2023 19:10
13271 16/05/2023 16:25
13398 18/05/2023 16:21




13319 17/05/2023 16:18
13165 09/05/2023 18:58
13227 15/05/2023 13:03
13336 17/05/2023 18:51
13335 17/05/2023 18:29
12508 26/04/2023 10:15
13333 17/05/2023 18:21
12724 01/05/2023 11:17
13257 16/05/2023 08:27
13207 14/05/2023 11:39
12460 24/04/2023 17:50
13382 18/05/2023 12:02
13284 16/05/2023 18:46
13247 15/05/2023 20:21
13143 05/05/2023 17:25
12942 03/05/2023 17:21
13147 07/05/2023 22:00
13341 17/05/2023 19:29
13224 15/05/2023 12:11
12477 25/04/2023 11:53
12524 26/04/2023 15:09
12795 02/05/2023 15:24
13379 18/05/2023 11:29
13425 18/05/2023 19:26




13261 16/05/2023 09:42
13406 18/05/2023 16:45
13223 15/05/2023 12:03
13405 18/05/2023 16:44
13356 17/05/2023 22:15
12593 28/04/2023 09:31
13299 17/05/2023 11:06
12611 28/04/2023 12:40
13368 18/05/2023 08:34
13343 17/05/2023 19:46
13137 04/05/2023 23:19
13371 18/05/2023 09:30
13193 12/05/2023 11:32
13142 05/05/2023 17:02
13225 15/05/2023 12:15
13089 04/05/2023 17:14
13289 16/05/2023 21:08
12329 20/04/2023 09:29
13403 18/05/2023 16:28
13243 15/05/2023 19:31
12341 20/04/2023 14:41
13150 08/05/2023 10:52
12658 29/04/2023 15:32
13280 16/05/2023 17:45




13339 17/05/2023 19:00
13361 17/05/2023 22:41
13191 11/05/2023 22:25
12889 03/05/2023 11:54
12550 27/04/2023 10:17
12664 29/04/2023 16:26
13141 05/05/2023 16:05
12651 29/04/2023 12:50
12346 20/04/2023 16:25
13177 10/05/2023 14:12
12687 30/04/2023 11:09
13310 17/05/2023 14:21
12408 22/04/2023 12:07
13420 18/05/2023 18:48
13251 15/05/2023 22:37
13144 05/05/2023 20:33
13263 16/05/2023 10:37
12879 03/05/2023 10:51
13275 16/05/2023 16:56
12891 03/05/2023 12:10
12335 20/04/2023 12:57
13201 13/05/2023 10:57
13167 09/05/2023 21:18
13300 17/05/2023 11:19




13377 18/05/2023 11:18
13355 17/05/2023 21:54
12362 20/04/2023 22:33
13181 10/05/2023 16:54
13340 17/05/2023 19:13
13316 17/05/2023 15:36
13325 17/05/2023 17:44
13395 18/05/2023 15:33
13229 15/05/2023 15:01
13383 18/05/2023 12:03
13396 18/05/2023 15:39
13159 09/05/2023 10:35
13155 08/05/2023 17:13
13285 16/05/2023 18:50
13248 15/05/2023 20:39
13290 16/05/2023 22:09
12927 03/05/2023 15:53
13314 17/05/2023 15:24
13282 16/05/2023 17:59
13258 16/05/2023 09:13
13038 04/05/2023 12:05
12538 26/04/2023 21:02
13359 17/05/2023 22:23
13419 18/05/2023 18:27




13182 10/05/2023 17:17
13288 16/05/2023 19:16
13145 07/05/2023 12:26
12315 19/04/2023 15:52
13160 09/05/2023 11:20
13268 16/05/2023 11:58
13238 15/05/2023 18:35
13272 16/05/2023 16:34
13135 04/05/2023 20:02
13332 17/05/2023 18:16
12696 30/04/2023 14:17
13418 18/05/2023 18:18
13378 18/05/2023 11:22
13385 18/05/2023 12:10
12846 02/05/2023 21:29
13205 13/05/2023 19:02
12992 03/05/2023 23:30
13185 10/05/2023 18:54
13389 18/05/2023 13:29
13239 15/05/2023 18:43
13331 17/05/2023 18:11
12598 28/04/2023 10:19
13250 15/05/2023 22:25
13417 18/05/2023 18:16




13154 08/05/2023 17:02
12516 26/04/2023 11:36
12640 29/04/2023 10:09
13329 17/05/2023 17:58
13304 17/05/2023 11:42
13412 18/05/2023 17:06
13278 16/05/2023 17:07
13309 17/05/2023 13:46
13179 10/05/2023 16:09
13399 18/05/2023 16:26
13376 18/05/2023 10:57
12348 20/04/2023 16:44
13363 17/05/2023 23:17
13430 18/05/2023 19:52
12828 02/05/2023 19:29
13387 18/05/2023 12:39
13334 17/05/2023 18:29
13194 12/05/2023 11:36
12768 02/05/2023 08:02
13292 17/05/2023 05:32
13277 16/05/2023 17:05
13237 15/05/2023 18:20
13294 17/05/2023 09:47
12467 24/04/2023 23:09




13416 18/05/2023 18:08
13421 18/05/2023 18:50
13249 15/05/2023 21:37
12537 26/04/2023 20:47
12428 22/04/2023 18:53
12957 03/05/2023 18:48
13348 17/05/2023 20:24
13366 18/05/2023 00:56
12383 21/04/2023 14:29
13298 17/05/2023 11:04
13007 04/05/2023 09:27
13037 04/05/2023 12:03
13317 17/05/2023 15:37
13397 18/05/2023 16:11
13324 17/05/2023 17:36
13349 17/05/2023 20:32
13337 17/05/2023 18:52
13226 15/05/2023 12:53
12737 01/05/2023 17:06
13364 17/05/2023 23:25
13362 17/05/2023 22:58
12800 02/05/2023 15:57
13402 18/05/2023 16:28
13149 08/05/2023 10:10




13305 17/05/2023 11:47
13253 15/05/2023 22:50
13296 17/05/2023 10:57
13180 10/05/2023 16:41
13199 12/05/2023 20:01
13311 17/05/2023 14:25
13312 17/05/2023 15:08
13388 18/05/2023 13:24
13391 18/05/2023 14:05
13245 15/05/2023 19:55
13411 18/05/2023 17:04
13196 12/05/2023 17:36
12365 21/04/2023 10:39
13370 18/05/2023 09:2%
13293 17/05/2023 08:20
13039 04/05/2023 12:11
13338 17/05/2023 18:57
13414 18/05/2023 17:47
13240 15/05/2023 18:57
13213 14/05/2023 17:46
13094 04/05/2023 17:27
13255 15/05/2023 23:26
13221 15/05/2023 11:11
13209 14/05/2023 15:09




12670 29/04/2023 18:23
13197 12/05/2023 18:39
12518 26/04/2023 12:48
13164 09/05/2023 18:02
13392 18/05/2023 15:12
12813 02/05/2023 17:26
13352 17/05/2023 21:35
13174 10/05/2023 12:27
13192 12/05/2023 09:47
13170 10/05/2023 11:03
12599 28/04/2023 10:35
12386 21/04/2023 15:43
12553 27/04/2023 10:43
12606 28/04/2023 11:48
13330 17/05/2023 17:58
13394 18/05/2023 15:22
12712 30/04/2023 22:33
12754 01/05/2023 19:20
12953 03/05/2023 18:11
12545 27/04/2023 09:02
12393 21/04/2023 16:49
12835 02/05/2023 19:54
13350 17/05/2023 20:40
13208 14/05/2023 11:47




13183 10/05/2023 17:32
13195 12/05/2023 12:00
13410 18/05/2023 17:02
12694 30/04/2023 14:05
13303 17/05/2023 11:40
13168 09/05/2023 23:51
13214 14/05/2023 17:55
12520 26/04/2023 13:38
13431 18/05/2023 19:54
13204 13/05/2023 18:13
13381 18/05/2023 11:46
13322 17/05/2023 17:23
13260 16/05/2023 09:38
13231 15/05/2023 15:05
13291 16/05/2023 22:52
13367 18/05/2023 07:13
13423 18/05/2023 18:59
13242 15/05/2023 19:20
13274 16/05/2023 16:41
13346 17/05/2023 20:01
12396 21/04/2023 18:06
12860 03/05/2023 07:56
13267 16/05/2023 11:56
13230 15/05/2023 15:05




13186 10/05/2023 23:43
13198 12/05/2023 19:25
13386 18/05/2023 12:11
13009 04/05/2023 09:40
13265 16/05/2023 11:11
13138 05/05/2023 07:24
13218 15/05/2023 09:44




ALLEGATO B) ELENCO CANDIDATI N. 28 AMMESSI CON RISERVA -- | sotto elencati candidati
ammessi con riserva, dovranno inviare inderogabilmente entro e non oltre le ore 12,00 del giorno
11.09.2023, le integrazioni richieste che dovranno essere trasmesse, tassativamente via Pec
allindirizzo protocollo@pec.comunesantadi.it, non verranno accettate le comunicazioni che non
rispettano dette indicazioni.

Prenotazione ID " Data di Prenotazione _IVIot_ivi di riserva

12690 30/04/2023 12:12 Manca la ricevuta di pagamento della tassa di
CONCOrso

12472 25/04/2023 09:00[Manca curriculum

13320 17/05/2023 16:18|Manca curriculum

13228 15/05/2023 14:37 Manca la ricevuta di pagamento della tassa di
CONCOrso

13212 14/05/2023 17:3OJCopia del documento di identita illeggibile

13307 17/05/2023 12:28 Manca la ricevuta di pagamento della tassa di
CONCOrso

13297 17/05/2023 11:02|Copia del documento di identita illeggibile

13373 18/05/2023 10:01{Manca curriculum

13342 17/05/2023 19:40 Manca la ricevuta di pagamento della tassa di
CONCOrso

13301 17/05/2023 11:26 Manca la ricevuta di p?gamento della tassa di
concorse - Manca curriculum

13306 17/05/2023 11:49|Nel curriculum non & indicato il titolo di studio

13014 04/05/2023 10:10 Doc.umen.tc? ¢.:|| identita provvisorio necessita la
copia definitiva

12760 01/05/2023 21:03 Manca la ricevuta di pagamento della tassa di
CONCOrso

13374 18/05/2023 10:53|Manca curriculum

13266 16/05/2023 11:18|Copia del documento di identita illeggibile

13400 18/05/2023 16:27 Manca la ricevuta di pagamento della tassa di
CONCOrso

12609 28/04/2023 12:08|Manca curriculum in lingua italiana

12390 21/04/2023 16:22|Manca curriculum

13302 17/05/2023 11:30{Manca curriculum

12367 21/04/2023 10:47|Nel curriculum non & indicato il titolo di studio




13202 13/05/2023 11:54]Manca curriculum

13232 15/05/2023 15:13|Manca curriculum

13163 09/05/2023 11:35 Titolo conseglto a.II estero,\dlmostrar.e che la
procedura di equivalenza é stata avviata

13178 10/05/2023 14:44 Manca la ricevuta di pagamento della tassa di
CONCOrso

12591 28/04/2023 08:48|Nel curriculum non & indicato il titolo di studio

13345 17/05/2023 19:48|Copia del documento di identita illeggibile

13427 18/05/2023 19:41 Manca la ricevuta di pa.lgamento della tassa di
concorso - Manca curriculum

12507 26/04/2023 10:11 Manca la ricevuta di pagamento della tassa di

concorso - Manca curriculum




AALLEGATO C) ELENCO CANDIDATI N. 13 - NON AMMESSI

Prenotazione ID

- Datadi Prenotazione

Motivi di esclusione

13146 07/05/2023 17:20|Manca documento di identita
13184 10/05/2023 17:35|Manca documento di identita
13318 17/05/2023 16:13|Manca documento di identita
12333 20/04/2023 12:17|Manca documento di identita
12890 03/05/2023 11:56|Manca documento di identita
12758 01/05/2023 20:19(Manca documento di identita
13166 09/05/2023 20:39|Manca documento di identita
13354 17/05/2023 21:48|Manca documento di identita
13048 04/05/2023 12:53|Manca documento di identita
13327 17/05/2023 17:55|Manca documento di identita
13407 18/05/2023 16:55(Manca documento di identita
13358 17/05/2023 22:18;Manca documento di identita
12374 21/04/2023 12:09|Manca documento di identita
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